
 

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Norden 

sucht für sein Diakonisches Werk zum nächst-

möglichen Zeitpunkt eine/n 

Geschäftsführer*in (m/w/d) 
unbefristet in Vollzeit 

 
Zum Diakonischen Werk Norden gehören die Bereiche Kirchenkreissozialarbeit, Schwangeren- und Schwanger-
schaftskonfliktberatung, eine Psychologische Beratungsstelle, Ambulante Wohnungslosenhilfe mit Tagesauf-
enthalt und Norder Tafel, die Flüchtlingssozialarbeit sowie drei ambulante Pflegedienste (mit eigener Ge-
schäftsführung).  
Die Tätigkeit der Geschäftsführung beinhaltet einen Anteil von 25% an Beratungstätigkeit.  
Der Dienstsitz ist in Norden in unmittelbarer Nähe zur Nordseeküste mit den ostfriesischen Inseln. Sie finden in 
allen Fachbereichen engagierte Teams mit langjährig erfahrenen Mitarbeitenden vor, die in kirchlicher Arbeit 
verwurzelt sind.  
Mit Ihrer hohen sozialen Kompetenz und Ihren sozialpädagogischen sowie betriebswirtschaftlichen Kenntnis-
sen entwickeln Sie das bestehende Angebot konzeptionell ebenso weiter wie das diakonische Profil. Sie pfle-
gen Kontakte zu Kirchengemeinden, politischen und kommunalen Trägern sowie den Verbänden der Freien 
Wohlfahrtspflege und der Öffentlichkeit.  
Die Leitungstätigkeit ist mit erheblicher Entscheidungs- und Repräsentationsverantwortung in der Kirche ver-
bunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemein-
schaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist oder die Mitgliedschaft in einer Gemeinde, die der Internatio-
nalen Konferenz Christlicher Gemeinden im Bereich der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers an-
gehört, für die Mitarbeit voraus.  

Wir suchen eine Persönlichkeit  
• die über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik oder eines vergleich-

baren Studiengangs verfügt  

• mit ausgeprägten Führungskompetenzen und der Fähigkeit zum strategischen, visionären und be-
triebswirtschaftlichen Handeln  

• die sich mit den Anliegen der Diakonie identifiziert und diese öffentlich vertritt  

• die über mehrjährige, erfolgreiche Berufs- und Führungserfahrung im Sozialwesen verfügt.  

• sich für die motivierende Führung und Entwicklung von Mitarbeiter*innen begeistert  

• die Freude an der Entwicklung und Umsetzung diakonischer Projekte und Netzwerkarbeit hat  
 

Wir bieten  
• eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle Tätigkeit mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit und  

Eigenverantwortung  

• Freiräume für gestalterische Ideen  

• Einarbeitung  

• ein multidisziplinäres, erfahrenes, engagiertes und kollegiales Team  

• Anbindung an kirchliche Gremien  

• Fort- und Weiterbildung  

• eine Vergütung nach TVÖD SuE  

• gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• Hilfe bei der Wohnungssuche  
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum   01.03.2024 an:  
Superintendent Christian Neumann  
Am Markt 63 
26506 Norden 
Fon: 04931 / 1897-660 
Mail: Sup.Norden@evlka.de 

mailto:sup.norden@e

